st Aoty of Seiancws — Eurasian Academy of Sciences
iy Agadisy @ Sofaopas . . .
- . P m | Eurasian Business & Economics Journal
- -— 0 f £
Evrdarn Biartrar 2o Eeorsaior Jonrnad (ntematoed dyfirad & udond) ( / 2016 Volume:S2 495-503

Published Online October 2016 (http://econstat.eurasianacademy.org)
http://dx.doi.org/10.17740/eas.econ.2016-MSEMP-87

HIGHER EDUCATION GLOBALISATION, ERASMUS AND
BOLOGNA

Burak YILDIZ *, Osman YILDIRIM *
* Istanbul Arel University, Istanbul, Turkey*
E-mail: burak.yildiz@verinod.com*, osmanyildirim@arel.edu.tr*

Copyright © 2016 Burak YILDIZ, Osman YILDIRIM. This is an open access article distributed
under the Eurasian Academy of Sciences License, which permits unrestricted use, distribution,
and reproduction in any medium, provided the original work is properly cited.

ABSTRACT

Globalization leads to significant changes and results in the education sector as in every sector. Sustainability in
education and training systems have become increasingly hard without considering global factors, the global
system and changes. In this research, awareness activities relating to the Bologna and Erasmus partnership
activities, two Bologna questionnaire used in the literature to reveal the importance of globalization and an
Erasmus questionnaire was used to collect data. Llinguistic validity, reliability and confirmatory factor analysis
of the scale were performed. Regression analyzes were used to test the hypothesis and to interpreted for this
study. Working with a limited vision of one foundation university employees have been made. With this
research, the results of commitment to Erasmus and Bologna network has tried to reveal.
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Yiiksekogretimde Kiiresellesme, Erasmus ve Bologna
OZET

Kiiresellesme, her sektorde oldugu gibi egitim-6gretim sektoriinde de Onemli degisime ve sonuglara yol
acmaktadir. Kiiresel faktorleri, kiiresel sistemleri ve degisimleri dikkate almadan egitim Ggretim sisteminde
stirdiiriilebilirlik giderek zor bir hal almaya baslamaktadir. Bu arastirmada, Bologna faaliyeti ve Erasmus ortaklig1
faaliyetlerine iliskin farkindaligi, kiiresellesme acgisindan 6nemini ortaya koymak amaciyla literatiirde kullanilan
iki Bologna Anketi ve bir Erasmus Anketi veri toplamak icin kullamlmistir. Olcekler ile ilgili dilsel gecerlilik,
giivenirlik ve dogrulayict faktor analizleri yapilmigtir. Bu arastirma igin onerilen hipotezleri test etmek igin
Regresyon analizleri kullanilmig ve kurgulanan hipotezlerin testleri ve yorumlanmasi yapilmistir. Tek bir vakif
iiniversitesi ¢aliganlarmin goriisleri ile siirli bir ¢alisma yapilmistir. Bu arastirma ile, Erasmus ve Bologna
aglarma bagliligin sonuclar1 ortaya konmaya c¢alisilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Yiiksekogretim Sistemleri, Kiiresel Etki, Erasmus, Bologna Siireci.
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Universite kavramini; gerek lisans gerekse de lisansiistii egitim verilen, arastirmalar yapilan,
degisik alanlarda akademik dereceler dagitilan bir kurum seklinde tanimlamak miimkiindiir.
Bunun yaninda tiniversiteleri sosyal gelisim merkezi seklinde de nitelendirmek miimkiindjir.
Universitelerin, toplumlarin gerek kiiresel gerek bdlgesel ve yoresel anlamda sosyo-ekonomik
refahlarinin saglanmasi i¢in gerekli olan yasamsal bilginin yaratilmasi, korunmasi ve
yayilmasinda énemli bir rolii bulunmaktadir (Erdem, 2013). Ancak giiniimiizde kiiresellesme
kavramimin bircok toplumu oOzellikle de az gelismis ve gelismekte olan toplumlari
sekillendirdigini, degistirdigini ve hatta doniistiirdiigiinii  sdylemek miimkiindiir.
Yiiksekogretim de yasamin her alanimin oldugu gibi kiiresellesmenin etkilerinden nasibini
almistir.

Tiirkiye’de yiiksekogretim kurumlari 2003’ten itibaren Avrupa Yiksekogretim ve Arastirma
Alan’nin yeniden yapilandirildigi “Bologna Siireci” vasitasiyla kendilerini, bu siirecine
katilmis olan kirk yedi tilkenin yliksekdgretim kurumlartyla karsilagtirmali bir bigimde gézden
gecirme ve stratejik bir planlama ile kurumsal degerlendirilme ve akreditasyon siirecine
girmistir. Bu anlamda yiiksekogretim kurumlari ve egitim sistemi birgok degisime ugramistir.
Bu noktadan hareketle bu calismanin amaci yiiksekogretimde kiiresellesmenin etkisini
incelemek olarak belirlenmistir.

2. YUKSEKOGRETIMDE KURESELLESME

Kiiresellesme, yasami etkileyen ve yonlendiren faktorlerin ¢ok uluslu bir boyut kazanmasi
seklinde agiklanmaktadir. Diger bir deyisle kiiresellesme; siyasetin, ekonominin, finans
pazarlariin, egitimin, kiiltiirlin, sosyal dinamiklerin ve biitiin entelektiiel faktorlerin, diinyanin
genelinde ciddi bir bicimde etkilesmesi ve biitiinlesmesini ifade etmektedir (Aydin, 2010).
Sanayilesmis {iilkeler bu degisimi son 25-30 yildir yogun bir bicimde yasamaktadirlar. Bu
iilkelerin yeni kalkinma yaklasimi ise; bilginin {iretilmesi, onun sistematige baglanmasi, ona
hizli bir bi¢cimde ulasilmas1 ve paylasilmasi, siirekli gilincellestirilmesi ve amaglar
dogrultusunda kullanilmas1 konusunda ¢aligmalar yapilmas: seklinde olmaktadir. Bilgi
toplumu, bu bilgiye olan ihtiyagtan dogmustur ve bilginin iretilmesi, islenmesi ve
degerlendirilmesini saglayacak bir kapasitenin yaratilmasin1 amaglamaktadir. Yiiksekogretim
kurumlarinin, toplumun bu amacini gergeklestirme ¢abalarinda, diger bir ifadeyle bilgi toplumu
olma noktasinda itici ve islevsel bir rolii bulunmaktadir. Zira toplumun gelecegini olusturan
genglerin, bu amaca sahip ¢iktiklari oranda siire¢ basarili ve siirdiiriilebilir olabilecektir (Aydin,
2010).

Egitim ve Ogretim sistemleri, gereksinimler dogrultusunda sekillenmekte ve bugiine
gelindiginde ise teknoloji ve kiiresellesmenin de etkisiyle yeniden bir doniisiim igine
girmektedir. Bilgi ¢cagi olarak nitelendirilen giinlimiiz ¢aginda, hayatin her alaninda bilisim
teknolojileri ile karsilasilmaktadir. Dolayisiyla, egitim sisteminin de bu durum karsisinda bir
degisim i¢ine girdigi bir gergektir. Giiniimiizde egitim onceden oldugu gibi yalnizca siniflarda
degil sanal ortamlarda da verilmektedir. Ogrencilerin okula gitmelerine gerek duyulmayan
uzaktan egitim sistemlerinin gelismeye basladigi ve olduk¢a popiiler bir hal aldig
goriilmektedir. Internetin ve bilisim teknolojilerinin egitim alaninda kullanimi da oldukca
yaygilasmistir (Ozdemir, 2011). Buna 6rnek olarak; ddevlerin internet arastirmalari iizerine
kurulmaya bagladig1 gosterilebilir. Boylelikle 6grencilerin bilgiye ulagsma ve bilgiyi kullanma
becerilerinin gelistirilmesi de amacglanmaktadir. Yazili 6devler yerlerini internet iizerinden
rahatlikla yapilabilen testlere birakmustir.

Kiiresellesme yalnizca kurumlar arasindaki isbirligini tesvik etmekle kalmamakta, rekabeti de
hizlandirmaktadir. Bu da 6nemli bir kazanimi ifade etmektedir. Ger¢gekten de bu donemin en
onemli unsurlarindan biri olan kiiresellesme tarafindan koriiklenen rekabet ortaminin, egitime
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olan yansimalarindan mutlaka bahsedilmesi gerekmektedir (Ozdemir, 2011). Her alanda oldugu
gibi egitim alaninda da yasanan rekabet neticesinde 6zel okullar ortaya ¢ikmig ve sayilari hizla
artmaya baslamistir. Yine bu doneme ait baska bir 6zellik olarak, kiiresellesmeden dolay:
degisik kiiltlirlerin bir araya gelmesiyle egitim sisteminin diger kiiltiirlerden daha ¢ok
etkilenmeye basladigi gosterilebilir. Cogu farkli kiiltiire ait bireylerin birlikte programlar
olusturdugu ve egitim sistemini bu dogrultuda degistirmeye basladig1 goriilmektedir (Ozdemir,
2011).

3. BOLOGNA SURECI

“Bologna Siireci ilk kez 1998 yilinda Fransa, Italya, Almanya ve ingiltere Egitim Bakanlari'nin
Sorbonne’da gergeklestirdikleri toplant1 sonrasinda yayimlanan Sorbonne Bildirgesi ile ortaya
cikmistir” (Erdogan, 2010). “Bildirgede ilk defa olarak Avrupa’da ortak bir yiliksekogretim
alani1 yaratma fikri gelistirilmistir. 1999 yilinda Italya’nin Bologna kentinde diizenlenen ve 29
Avrupa iilkesinin yiiksekdgretimden sorumlu Bakanlarinin imza attiklar1 Bologna Bildirgesi'yle
Bologna Siireci resmen baglamistir” (Erdogan, 2010). Bologna Siirecinin yiiksek rekabet
giiciine sahip ve temeli bilgiye dayali olan bir Avrupa ekonomisi adina; Ogrenci, dgretim
eleman1 ve yonetici kadronun hareketliligin yiliksek oldugu; Ulusal egitim alanlarinin
birbirleriyle karsilastirilabilir oldugu; Ulus 6tesi egitim boyutlarinin géz 6niine alindigi; Egitim
ve arastirma etkinliklerinin birbirleriyle ¢ok iyi ilintilenmis oldugu ve biitiin siirecin i¢ ve dis
paydas katilimiyla devamli surette denetlendigi ve izlendigi; Avrupa Yiiksek Ogretim (EHEA-
AYA) ve Arastirma Alanlarmin (AAA) olusturulmasini ama¢ edinen bir siire¢ oldugunu
sOylemek miimkiindiir.

“Bologna Siireci, devletleraras1 herhangi bir anlasmaya dayanmayan, iiye iilkeler iizerinde
baglayiciligi olmayan, dahasi iiye iilkelerin Siirece uyum konusunda 6zgiir oldugu bir yapidir”
(Celik, 2012). “Bologna Siirecine yonelik en ciddi elestiri, siirecin yiiksekogretimi yalnizca
piyasalastirmadigi buna ilaveten asir1 biirokratiklestirdigidir” (Celik, 2012).

4. ERASMUS PROGRAMI

Erasmus programi, Avrupa’da bulunan yiiksekogretim kurumlart arasindaki ortak calisma
programlariyla kisa ¢alisma ziyaretlerini desteklemek adina, Avrupa Komisyonu burs destek
programi olarak baslatilmistir (Ozdem, 2013). Program ilk olarak 1976’da egitim alaninda
hazirlanmis olan bir faaliyet programi neticesinde pilot uygulama seklinde ortaya ¢ikmustir. Ilk
asamasinin 1 Temmuz 1987 ve 30 Haziran 1990 tarihleri arasinda tamamlandigi, programin
ikinci asamasinin birinci asamanin hemen arkasindan 1990 ile 1995 yillar1 arasinda bes yil
stirdiigii ifade edilmektedir. S6z konusu program 1995’den sonra ise diger Avrupa Birligi
egitim programlarinin kapsaminda degerlendirilmeye baglamistir. 1995-2000’11 yillar arasinda
Sokrates egitim programinin bir alt programi olan program, 1998 yilindan itibaren Bologna
siireci icinde yer almistir (Siingii ve Bayrakci, 2010). 2007°’de “Hayat Boyu Ogrenme
Programi” (LLP) olarak sekillendirilen Sokrates programu ile birlikte Erasmus programi da
Hayat Boyu Ogrenme Programmm alt eylem alanma déniismiistir (Ozdem, 2013).
Yiiksekogretim Kurulu'na (2010) gore, hareketlilik vasitasiyla agik ve hosgoriiye dayanan,
degisik kiiltlirlerle beraber yasama bilincine sahip bir toplum yaratilmasi ve toplumda
zenofobinin (yabanci diismanlig1) ortadan kaldirilmasi amaglanmaktadir (Ozdem, 2013).

Admi Hollandali Desiderius Erasmus’tan (1465-1536) almis olan programin amaci, Avrupa
capinda yliksekogretim kalitesinin artirilmasi ve Avrupa boyutunun giiclendirilmesi olarak
ifade edilmektedir. Programin diger amaglar1 arasinda ise; iiniversiteler arasinda uluslararasi
isbirliginin tesvik edilmesi, 6grencilerin ve egitimcilerin Avrupa ¢apinda karsilikli degisiminin
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saglanmasi; programa katilan iilkelerde yiiriitiilen ¢alismalarin ve alinan derecelerin akademik
anlamda taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunulmasi yer almaktadir. Biitiin
bunlara ek olarak program, Avrupa ¢apinda kaliteli yiiksekogretim hizmeti veren iiniversiteler
tarafindan donanimli ve is diinyasinin beklentilerine daha ¢ok cevap veren bireylerin
yetistirilmesinin nihai amag¢ olarak gergeklestirmesini de hedeflemektedir (Duman, 2001).
Programin ayrica yliksekdgretim kurumlarinin imzalayacagi ikili anlagmalar dahilinde, 6grenci
ve Ogretim lyelerinin diger katilimer iilkelerde bulunan ortak tiniversitelerde egitim/6gretim
donemlerinin bir bolimiinii gegirmelerini ve dolayisiyla akademik alanlarindaki bilgilerini
gelistirme, calismalara katilma ve Avrupa dlkelerinin kiltlirlerini daha yakindan tanima
imkanima sahip olmalarinin hedefledigi belirtilmektedir. Bahsi gegen siirenin 3 ile 12 ay
arasinda degismesi ongorillmektedir (Genger, 2009).

Ogretim {iyelerinin konu ile ilgili diisiincelerini dlgmek icin asagidaki yedi adet dlcekler
kullanilmaisgtir:

« Bolonga A Olgegi: A. Egorov ve E. Sukhova tarafindan verilen 6lgek kullanilmistir
(Egorov ve Sukhova, 2006).

« Bolonga B Olgegi: Yung-Chi Hou (Angela), Robert Morse, Martin Ince, Hui-Jung Chen,
Chung-Lin Chiang ve Ying Chan tarafindan verilen 6lgek kullanilmistir (Hou ve digerleri,
2015).

«  Bolonga C Olgegi: Shaw, Chapman ve Rumyantseva’nin ortak calismasinda yer alan dlgek
kullanilmistir (Shaw ve digerleri, 2013).

«  Erasmus Olgegi: Ozdem’in ¢alismasinda yer alan 6lgek kullanilmistir (Ozdem, 2013).

+  Kiiresellesme Olgegi: Tathidil ve Giinder’in ¢alismasinda yer alan 6lgek kullanilmigtir
(Tathdil ve Giinder, 2013). Ayn1 6l¢ek Garner’in (aktaran Calik ve Sezgin, 2005) ¢alismasinda
yer almistir.

5. VERI ANALIiZi

Arastirmanin katilimcilart vakif iiniversitesi c¢alisanlarindan olusmaktadir. Arastirmada,
Erasmus ve Bologna degerlendirilmis ve bu agidan arastirma hipotezleri gelistirilmistir.
Arastirma Hipotezleri
Arastirmada test edilmek iizere asagidaki iki hipotez test edilmistir.

» Hipotez 1: Erasmus Plus faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki etmektedir.

» Hipotez 2: Bologna faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki etmektedir.

Tablo 1. Arastirmada Kullanilan Ol¢eklerin ve Alt Boyutlarinin Giivenilirlik Degerleri

Faktor ifade Savisi Cronbach’s Alpha
BLG A 6 ,804
BLG B 5 ,799
BLG C 3 ,803
ERS _Total 7 ,789
ERS_1 4 872
ERS_2 3 ,766
GLB_Total 6 ,834
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GLB_1 3 ,807
GLB_2 3 ,789

Arastirmada kullanilan o6lgeklerden BLG A, BLG C, OLC total, GLB total ve DC
Olceklerinde cronbach’s alpha degeri “yiiksek gilivenilirlik” derecesindedir. Alt boyutlardan
yiiksek giivenilirlik derecesinde olan olgekler ERS 1 ve GLB_1 faktorleridir. ERS_total ve
BLG C olgegimizin giivenilirlikleri  “olduk¢a giivenilir” diizeyde yer almaktadir. Alt
boyutlardan ise GLB 2, SYS, CFL, KAU, ISD, ERS 2 “olduk¢a giivenilir seviyede ter alan
faktorlerdir.

GLBI ve DC degiskenlerinde p degeri (p>0,05) oldugundan akademik kariyer durumuna gore
farklilik olusmamustir.

Dogrulayic1 Faktor Analizleri:

Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) ile her dlgek icin ayr1 ayr1 6l¢lim modellerinin anlamli olup
olmadigi AMOS 22.0 paket programi ile aragtirilmistir. Veri analizi sonuglarmma gore
arastirmadaki 6l¢lim modellerinin anlaml1 oldugu tespit edilmistir.

Bologna_A (BLG_6) dl¢egi 6 maddesiyle yapilan faktor analizinde tek faktorli yapisi ve KMO
degeri ,846, Bartlet’s test p value (p<0,05) bulundugundan veriler faktor analizine milkemmel
derecede uygundur. Varyans agiklama orani % 57,7 olarak tespit edilmistir (Sekil 1).

Sekil 1. Bologna_A 6l¢egi Dogrulayici Faktor Analizi (DFA).

blgai

blgaZ2

biga3

blgad

blgas
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bigab
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Bologna A 6lgeginde faktor yiiklerinde blga3 faktor yiikii (,39) normal degerin altindadir.
Ancak bu faktor yiikii istatistiksel olarak anlamli (p<0,05) ve ¢ikarildiginda RMSEA kabul
edilebilir sinirlarin disina ¢iktigindan analizden ¢ikarilmamustir.

Dogrulayict faktor analizinde model test degerleri x2 (22,125) , x2/df (2,212) ve p<0,05
bulundugundan DFA nin anlamli oldugu anlasilmaktadir. Ayrica uyum indeks degerleri
GFI(,954),CFI (,969),RMSEA (,080) kabul edilebilir sinirlar dahilinde yer aldigindan DFA
sonucunun kullanilabilir olduguna karar verilmistir.

Bologna B (BLG_B) 6l¢egi 5 maddesiyle yapilan faktor analizinde tek faktorli yapisi ve
KMO degeri ,864, Bartlet’s test p value (p<0,05) bulundugundan veriler faktér analizine
miikkemmel uyum gosterdigi Sekil 2°de gosterilmistir. Varyans agiklayicilik oran1 % 78,58
olarak tespit edilmistir.

. e5) blgb5
e4) blgb4
@3) blgb3

.88 @—bblgtﬂ
1) bigb 1

Sekil 2. Bologna_B Dogrulayici Faktor Analizi (DFA).

Dogrulayict faktor analizinde model test degerleri x2 (13,592) , x2/df (3,398) ve p<0,05
bulundugundan DFA’nin istatistiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Uyum indeks
degerleri GFI(,983),CFI (,992),RMSEA (,079) kabul edilebilir sinirlar dahilinde yer aldigindan
Bologna B DFA sonucunun kullanilabilir oldugu anlasilmistir.

Sekil 3’te gosterilen Bologna_C (BLG_C) 6lgegi 4 maddesiyle yapilan faktor analizinde tek
faktorli yapisi ve KMO degeri ,757, Bartlet’s test p value (p<0,05) bulundugundan veriler
faktor analizine orta derecede uygundur. Varyans aciklama orant % 61,250 olarak tespit
edilmistir.

@3 blge3
€2 blgc2

blgc1

117

Sekil 3. Bologna_C Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA).

Dogrulayict faktér analizinde model test degerleri x2 (4,014) , x2/df (4,014) ve p<0,05
bulundugundan Bologna C 6l¢e8i dogrulayici faktor analizinin anlamli oldugu goriilmektedir.
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Uyum indeks degerleri GFI(,982),CFI (,981),RMSEA (,079) kabul edilebilir sinirlar dahilinde
yer aldigindan Bologna C 6l¢egi DFA sonucunun kullanilabilir oldugu anlasilmustir.

Sekil 4°de gosterilen Erasmus 6l¢egi 7 maddesiyle (ERS) yapilan faktor analizinde iki faktorli
yapist (ERS1 ve ERS2) ve KMO degeri ,838 ve Bartlet’s test p value (p<0,05) bulundugundan
veriler faktor analizine miikemmel derecede uygundur. Varyans agiklama orant % 78,167
olarak tespit edilmistir.

Sekil 4. Erasmus Olcegi Dogrulayici Faktor Analizi (DFA).

Dogrulayict faktor analizinde model test degerleri x2 (40,394) , x2/df (4,038) ve p<0,05
bulundugundan Erasmus 6l¢egi dogrulayici faktor analizinin istatistiksel olarak anlamli oldugu
goriilmektedir.

Uyum indeks degerleri GFI(,954),CFI (,978),RMSEA (,080) kabul edilebilir sinirlar i¢inde yer
aldigindan Erasmus 6l¢gegi DFA sonucunun kullanilabilir oldugu anlagilmistir.

Hipotez Testleri

Bu arastirma modelinde 6nerilen hipotezleri test etmek i¢in Regresyon analizleri kullanilmagtir.
Tablo 2. Kiiresellesme Boyutunun Erasmus Boyutu Tarafindan Yordanmasi.

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients t P
B Std. Error Beta
(Constant) 4,341 ,150 29,032 ,000%*

Erasmus 111 ,034 ,187 3,276 ,001**
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R?>=% 3,5 **p<0,01 *p<0,05

Bu sebeple, “Erasmus faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki etmektedir.”  hipotezi
dogrulanmistir (Hipotez 1 Kabul).
Tablo 3. Kiiresellesme Boyutunun Bologna Boyutu Tarafindan Yordanmasi.

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients t D
B Std. Error Beta
(Constant) 4,662 ,097 48,071 ,000
Bologna ,044 ,026 ,100 1,732 ,084

R?= 0635 **p<0,01 *p<0,05

Bologna boyutunun Kiiresellesme tarafindan yordanmasini agiklayan regresyon analizinde
beta katsayisi (,044) ve (p>0,05) oldugundan anlamli etki bulunamamistir. Bu nedenle,
“Bologna faaliyeti kiiresellesme {izerinde etki etmektedir” hipotezi dogrulanmamustir (Hipotez
2 Red).

6. SONUC

Yiiksekdgretim kurumlarinin katildiklart Erasmus faaliyeti ile Bologna Avrupa Universite
sistemine kiiresellesme kapsaminda bir takim katkilar yapmaktadir. Bu diisiinceler ile arastirma
hipotezleri kurulmustur.  Arastirma hipotezleri, korelasyon ve regresyon analizleri ile
stnanmistir. Bagka bir ifadeyle, bu arastirma modelinde Onerilen hipotezleri test etmek i¢in
Korelasyon ve Regresyon analizleri kullanilmistir. Arastirmada test edilmek iizere dnerilen
arastirma modeli ile uyumlu agagidaki hipotezler sinanmistir. Elde edilen analizler sonucunda;
Hipotez 1:” Erasmus Plus faaliyeti kiiresellesme {iizerinde etki etmektedir” hipotezi
dogrulanmistir. Diger yandan, Hipotez 2:“Bologna faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki
etmektedir” hipotezi dogrulanmamustir.

I:Jniversitede gorev yapan akademisyenlerin ankete katilimi ile veriler elde edilmistir.
Olgeklerin giivenirlik testleri yapilmis ve elde edilen Cronbach alpha degerlerinin orijinal anket
degerlerine yakin oldugu sonucu elde edilmistir.

Anket olgekleri igin, AMOS programi ile dogrulayici faktor analizleri yapilmistir. Boylece,
arastirma anketine katilan katilimcilarin yanitlari ile olusan verilerin analizinin 6lgeklerin
orijinal faktorlerini dogruladig: tespit edilmistir.

Arastirma hipotezleri, korelasyon ve regresyon analizleri ile ssnanmistir. Baska bir ifadeyle, bu
arastirma modelinde onerilen hipotezleri test etmek icin Korelasyon ve Regresyon analizleri
kullanilmistir. Arastirmada test edilmek lizere 6nerilen arastirma modeli ile uyumlu asagidaki
hipotezler sinanmuistir.

* “Erasmus faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki etmektedir.” hipotezi dogrulanmistir
(Hipotez 1 Kabul).

*  “Bologna faaliyeti kiiresellesme iizerinde etki etmektedir.” hipotezi dogrulanmamaistir
(Hipotez 2 Red).
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